
	  

 
Staatlich anerkannte Erzieher*in (m/w/d) in 

Leitungsfunktion 
 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine staatlich anerkannte Erzieher*in (m/w/d), 
welcher/welche unseren Elternverein in verantwortungsvoller und gruppenübergreifender 
päd. Leitungsfunktion vervollständigt. Die Stelle kann in Teilzeit im Ü3 Bereich angetreten 
werden und sieht gesonderte Leitungsstunden vor. 
 
Unser Elternverein Hanse-Strolche e.V. befindet sich in Schwachhausen direkt gegenüber 
der Haltestelle „Hollerallee“. Ein kleines Außengelände bietet einen geschützten Spielraum 
und der Bollerwagen steht für den Gang in den nahe gelegenen Bürgerpark oder Ausflüge 
zur Verfügung. In familiärer Atmosphäre betreuen und fördern wir insgesamt achtzehn Kin-
der von drei bis sechs Jahren im Ü-Bereich und 10 Kinder im U-Bereich, montags bis freitags 
von 8:00 Uhr bis 16:00 Uhr. 
 
Die KiTa Hanse-Strolche e.V. ist ein Ort des Spielens und Entdeckens, wo die Kinder ihren 
Tag in einer kindsorientierten Atmosphäre, in Geborgenheit und beziehungsorientierter Ver-
trautheit erleben. Die Kinder sollen spüren, dass sie von uns in allen Situationen und Le-
benslagen angenommen werden. Unser pädagogisches Konzept orientiert sich am situation-
sorientierten Ansatz und berücksichtigt die aktuelle Lebenssituation, den jeweiligen Entwick-
lungsstand und die individuellen Interessen der Kinder und stärkt ihre sozialen Kompeten-
zen. 
 
Unsere pädagogischen Mitarbeiterinnen freuen sich auf den bereichernden Austausch mit 
einem neuen Kollegen/einer neuen Kollegin und es ist ausreichend Freiraum zur Umsetzung 
eigener pädagogischer Schwerpunkte und Ideen gegeben. Anerkennung und Respekt prägt 
die konstruktive Zusammenarbeit sowohl zwischen den Eltern als auch zwischen Eltern und 
Erziehern. 
 
Das bieten wir Dir: 
• Vergütung in Orientierung an TVÖD-SuE 
• Eine familiäre und wertschätzende Arbeitsatmosphäre in einer schönen Umgebung 
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
• Angenehme Zusammenarbeit in einem kompetenten und motivierten Team 
• Einarbeitung und Begleitung, bspw. durch Leitungscoaching 
• Fortbildungsmöglichkeiten und regelmäßige kollegiale Beratung 
• Berufliche Weiterbildung zum Fachwirt/zur Fachwirtin für Kindertageseinrichtungen möglich 
• Regelmäßiger Austausch im pädagogischen Team (Teamsitzung, Planungstage) 
• Freiraum zur Umsetzung eigener pädagogischer Schwerpunkte und Ideen 
• Planbarer Sommerurlaub (3 Wochen Schließzeit) 
• unbefristet 
 
Das solltest Du mitbringen: 
• Abgeschlossene Ausbildung zur staatlich anerkannten Erzieher*in oder abgeschlossenes 
Studium im pädagogischen Bereich (Sozialpädagoge/Sozialpädagogin oder gleichwertig) 
• Verantwortungsbereitschaft für die Planung, Gestaltung und Durchführung der pädagogi-
schen Arbeit und die Weiterentwicklung des pädagogischen Konzepts 
• Freude mit einem motivierten und herzlichen Team auf Augenhöhe zusammenzuarbeiten 
und dieses anzuleiten 



	  

• Organisationstalent 
• Erfahrung in der Betreuung von Ü3-Kindern 
• Einfühlungsvermögen und Geduld 
• Einen warmherzigen und partnerschaftlichen Umgang mit den Kindern und die Bereitschaft 
sich auf ihre Lebenswelten und Perspektiven einzulassen 
• Engagement, Eigeninitiative und Lust am kreativen Arbeiten 
• Offenheit und Aufgeschlossenheit in der Zusammenarbeit mit den Eltern 
• Flexibilität 

 
Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Dann sende uns bitte Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (bevorzugt per EMail als 
PDF) mit Anschreiben, Lebenslauf, Fortbildungen und Zeugnissen an vorstand@hanse-
strolche.de. Solltest Du dich dennoch postalisch bewerben wollen, lautet der Kontakt: 
  
 KiTa Hanse-Strolche e.V 
 z.Hd. Eva Krämer 
 Schwachhauser Heerstraße 46 
 28209 Bremen 
 
 


